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Vorgehensweise

Biirgerbeteiligung

Bestandsaufnahme -
Identifikation von
Handlungserfordernissen
— Ausarbeitung von
CHECK W ETHEL T ED
[DORF

LANDKREIS.
VULKANEIFEL

Warum sind Sie heute hier?

Wir mochten lhnen

vdie Initiative Zukunfts-Check Dorf nahebringen

vEine Moglichkeit vorstellen, gemeinschaftlich
an der Dorfentwicklung zu arbeiten

vDie Chance bieten, Ihre Ideen fir den Ort
einzubringen

vFordermoglichkeiten er6ffnen
vDen Weg zu einem fortgeschriebenen

ZUKUNETS Dorfentwicklungskonzept aufzeigen
HECK

LANDKREIS
VULKANEIFEL
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Ausgangslage in den Dorfern

v Demographischer Wandel

LANDKREIS.
VULKANEIFEL

Ausgangslage — Demographischer Wandel

Entwicklung der Bevilkerung nach Altersgruppen Uersfeld
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Ausgangslage in den Dorfern

v Gesellschaftlicher Wandel & Strukturwandel

ZUKUNFTS
CHECK
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Au Sg d ng slage: Gesellschaftlicher Wandel & Strukturwandel

Uberalterung &
Bevélkerungs- Abwanderung
riickgang junger
Menschen

Tiefgreifende weniger
Versorgungs- Nahverkehr Zunahme an
defizite Leerstidnden

weniger )
Arbeitsplitze Gesellschaftlicher

im landlichen Wandel
Raum

Onlinehandel

ZUKUNFTS Strukturwandel Verlust von
CHECK Wohn- und

Lebensqualitat
g E LANOKREIS
VULKANEIFEL
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ZUKUNFTS
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Ausgangslage in den Dorfern

v Folgen der Corona-Pandemie

v Digitalisierung und Globalisierung

v Klimawandel und Energiewende

ZUKUNFTS
CHECK

STl LANOKREIS
é VULEANEIFEL

Ziele des Zukunfts-Check Dorf

- Langfristiger Erhalt lebendiger Dorfer

+ Erhéhung biirgerschaftliches Engagement

« Erkennen von Chancen & Herausforderungen

- Die Mdglichkeit aktiv mitzuwirken — fiir alle Einwohner
- |deen und Strategien fiir die Zukunft entwickeln

« Fortschreibung/Erstaufstellung des Dorfentwicklungskonzepts

Dafiir braucht es lhr Engagement!

10
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Dorfentwicklungskonzept

- Darstellung der IST-Situation Gebiude-

bestand

Betriebe

« Zukunftsplanung fir die
nachsten 10-15 Jahre

Bestandteile des
Dorfentwicklungs-
konzepts

Grund-
versorgung

- ldeen werden in MaBnahmen
umgesetzt

+ Werkzeug fiir den Gemeinderat

- Grundlage fir die Forderung in
der Dorferneuerung

Themen-
karten

11
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Férdermoglichkeiten

Vielfdltige Forderprogramme und Fordermdoglichkeiten fur Projekte
der Dorfentwicklung!

v Aus-, Um- oder Anbau alter orts- u.
landschaftsbildpragender Gebaude

v Umnutzung leerstehender Bausubstanz

v Bauliche MaBnahmen zur Schaffung von
wohnstadttennahen Arbeitsplatzen

v MaBnahmen zur Etablierung eines
~Sanften Tourismus” (z.B. FeWo)

v Riickbau versiegelter Flachen zu
naturnahen Freiflachen

12
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Dorferneuerung (private)
ZUKUNFTS = 78 4 . ' ‘
CHECK 2 4
£or o 13

Dorferneuerung (kommunale)
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Bestandsaufnahme

Beispiel Erfassungsbogen 2: Grundversorgung/Gewerbe

Bestand (ISTZustand) Kurzfristig geplante Entwicklungen im Ort (Prognase)
Gewarhe i Ot i it . (Inhaber ist siter 1z 60 Jahre)
Sozialversiche- = - Angebot ist: @ | Davon Betriebe mit
Bezeichnungen mnasplichhoc St £ | gersgeltr Nachboigs
z ]
g5 |g| Mameder 2 = L Ja Nein
52| 2| Gemeinde s 5 E | e (Anaah)
i 1B g = g Ja | Nen
@ |m|n < & < (arash) | ganaat
Lebensmitte! nk. on-rose) x| x Gerolstein
Backerei/ Backwaren/ Backshop || 1 1 X
Metzgerei
(Getrankehandel
Hofladen Dorfladen
Apotheke
Tankstelle
Post- u.
Rechtsanwalt/ Notar
Friseur
Bank/ Geldautomat
‘Gewerbe gesamt
ZUKUNFTS Py :
CHECK
(Indusirie
DORFIN -~
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Bestandsaufnahme

Beispiel Erfassungsbogen 11: Gebaude- und Flachenerfassung

LANDKREIS. 1 ;
VULKANEIFEL

Vorgehensweise

Biirgerbeteiligung \/
Bestandsaufnahme - \/

Identifikation von

Handlungserfordernissen

Ausarbeitung von
ZUKUNFTS
CHECK MaRnahmen
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- MaBnahmen sollen Chancen stirken

« ldeen und Anregungen fiir MaBnahmen

- Bevor eine MaBnahme ausgearbeitet
wird empfiehlt sich eine Riicksprache
mit der Kreisverwaltung

|dentifikation von Handlungserfordernissen

und Lésungen zu den ermittelten
Herausforderungen anbieten Stirken &

Bestands- | Schwiichen

gibt es u.a. auch beim Austausch mit auinahime
den anderen Teilnehmergemeinden

Eigene

Eindriicke

Handlungserfordernisse

MafRnahmen
19

STl LANOKREIS
é VULEANEIFEL

Handlungsfelder

Bauliche Soziale Infrastrukturelle

Herausforderungen Herausforderungen Herausforderungen

v' Mangelnde v' Fehlende Angebote fir v’ Fehlender
Verfligbarkeit von Kinder, Jugendliche & Dorfmittelpunkt
Baugrundstiicken Senioren v Schlechte GPNV-

v' Fehlendes Angebot v' Rucklaufiges Anbindung
von Mietwohnungen Enga'gement in v Ausbau erneuerbarer

. Vereinen/Dorfleben .
v’ Leerstinde Energien

v’ Integration von

Hinzugezogenen ersorgung mi

v’ Platzmangel &

Renovierungsbedarf Gutern &
von Gemeindehdusern v’ Starkung des Dienstleistungen
gemeinschaftlichen
Zusammenlebens 20

10
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Beispiel: Platzgestaltung

Ziele

e Treffpunkt im Ortskern schaffen

* Ungenutzte Platze mit Leben fiillen

e Raum fir gemeinschaftliche Aktivitaten

ZUKUNFTS

AL
CHECK

Ormont — Errichtung eines Dorfgrillplatzes Hinterweiler — Mehrgenerationenplatz

o)) LANDKREIS
g VULANEIFEL 2 1

Beispiel: Strukturwandel

Ziele
* Umnutzung landwirtschaftlicher Gebaude
z.B. zu Wohnungen, Ferienwohnungen, Dorfladen etc.

ZUKUNFTS Vorher Nachher
CHECK

STl LANOKREIS
g VULEANEIFEL
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Beispiel: Mobilitat

Ziele

e Hilfsangebot fiir Jung und Alt

* Vorhandene Angebote nutzen

e Erhaltung/Starkung des Ehrenamts

Vereinsbus der VG Gerolstein Mitfahrerbank Vulkaneifel
Biirgerbus VG Daun

o)) LANDKREIS
g VULANEIFEL

Beispiel: Gemeinschaftliches Zusammenleben

Ziele

* Gemeinschaftliche Initiativen

* Hilfsangebot flir Jung und Alt

* Erhaltung/Starkung des Vereinslebens, der
Dorfkultur, des Brauchtums, des Ehrenamts

Biirger fiir
Biirger e.V.

%UﬁUENgT[% Krabbelgruppe Balesfeld Rittersdorf — Fahrradcheck Dorfjugend Genossenschaft am Pulvermaar

STl LANOKREIS
g VULEANEIFEL
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Beispiel: Touristische Angebote

Ziele

* Verbesserung des Ortsbildes = Inwertsetzung
* Treffpunkte schaffen

* Das Dorf auch fir Touristen attraktiv aufstellen

3 K Duppach — Pavillon am Drees Wallenborn — Platz am Themenwanderung u.a. in Kolverath
Brubbel
I:EE EMNDK!EIS
Vorgehensweise
1. Biirgerbeteiligung \/
Bestandsaufnahme \/
Identifikation von \/
Handlungserfordernissen
Ausarbeitung von
ZUKUNFTS
CHECK MaRnahmen
£erQ o
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Ausarbeitung von MaBnahmen

682  Malnahmenbersicht

; 4. Oborgreifende Masnahmon
Fostlogon eines einhelti
Raum

reugestatet

ormequent |

A
* Matsrislien fUr befestigre Flachen, ggl. Funktionen 24
hn, ba

(Gelweg, Entwtssarungsrinn, Fahibl olc)

; ) Fullvag,
= Sranenmoblerung (Leuchien, Molimer, Bk, Beschiderungssysism)

| 28 e g Oren,
Rac- und Wendervege. Einichiungen dar Gerede

1
T Gestzkangeiertaden for privste Baumagnanmen

| - Beunerren solte
‘u‘ il wie 2 5.

dae
In der Viestaifar genutzt werden,
sinel,

| eollte ein praktkebler Laitiaden fur die Gereince entwicksl werden.

. Gffentiiche EinzsimsSnanmen

bau -Alts Schule”
Ziel: Alkéglshe Belebung des Dorplatzes und einen Treffourikt fur dio Borgar im Ristorisch
‘ Dorfkem und die gesamte Dorfgemeinschatt s schafien roerm wtanechen

B1 |+ Veranstaturgersum m2 Kiche und zeiigemsien Sanitiren Anlagen
(Geschiechierirennung. Barmierefreied)

= gal. Umbau der besichenden Woinung 23 Dorbairos

+ Aufweeriung des bestshenden Jugencraums

{
ey S R "7*-‘
« Strkung des Aufiengelandes als Bagegnungson
: prern, ‘
= ImBereich Dorplatz - E-Mobitat |

ZUKUNFTS
CHECK

LANDKREIS.
VULKANEIFEL

: ] 90, als Bouleplatz
* tangfristig: Berotstslung von barrievelrelom Wohnraum, nutzbar fur Jung 8 Al

: |

Ubersicht Magnahmenplan:
Originalpian: s. Anhang

Ein Beispiel aus Oberstadtfeld (VG Daun)

Ausarbeitung von MaBnahmen

KINDER-
TREFFEN v

ZUKUNFTS
CHECK

LANDKREIS
VULKANEIFEL
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Vorgehensweise

Biirgerbeteiligung \/
Bestandsaufnahme - \/
Identifikation von \/
Handlungserfordernissen
Ausarbeitung von
[DORF

£or o
Workshop
Gleich sind Sie gefragt!
Aber vorher:
STRNES Zeit fur lhre Fragen!
CHECK
£erQ o

29
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Workshop — Leitfragen

Starken / Chancen
v Was ist gut in unserer Gemeinde?

v Was sollte daher bewahrt oder ausgebaut werden?

Beispiele:

=>» Bitte nur ein
Stichwort je Karte!

ZUKUNFTS
HECK

Workshop — Leitfragen

Schwachen / Risiken
v Was ist nicht so gut in unserer Gemeinde?

v Was fehlt? Was stort? Was sollte verbessert werden?

Beispiele:
=> Bitte nur ein
Stichwort je Karte!

31

32

07.10.2024
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Workshop — Leitfragen

v Was ist gut in unserer Gemeinde?

- Starken/Chancen -

v Was ist nicht so gut in unserer Gemeinde?

- Schwachen/Risiken -

‘ Bitte schreiben Sie pro Karte nur ein Thema
bzw. Stichwort auf!!!
ZUKUNFTS

33

Vorgehensweise

ZUKUNFTS

34

07.10.2024
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Arbeitskreise

Aus den genannten Starken und Schwachen
kdnnen wir folgende Arbeitskreise bilden:

?

ZUKUNFTS
CHECK

o)) LANDKREIS
g VULANEIFEL 3 5

Organisationsstruktur

Interessengruppe
‘ / Kinder & Jugendliche
,Kimmerer” A 4
|

-, a O

Leiter Arbeitskreis 1 Leiter Arbeitskreis 2 Leiter Arbeitskreis 3

T T T

ZUKUNFTS P f f ; P f
CHECK Arbeitskreis 1 Arbeitskreis 2 Arbeitskreis 3

STl LANOKREIS
é VULEANEIFEL 3 6

18
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Aufgaben der Organisationseinheiten

Kiimmerer Arbeitskreisleitung Arbeitskreismitglieder

v' Ansprechpartner v' Ansprechpartner firden v Bestandsaufnahme
Kimmerer

v Koordination der v' Identifikation von
Arbeitsprozesse v' Koordination und Handlungs-
(Terminabsprachen etc.) Leitung des Arbeitskreises erfordernissen

v Uberblick (iber den v Verteilung von v’ ldeen werden zu
Fortschritt der Aufgaben innerhalb MaBnahmen
Arbeitskreise des Arbeitskreises ausgearbeitet

37

ZUKUNFTS
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Vorgehensweise

38
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Bestandsaufnahme

Erhebungsbdgen - Themenfelder

1. Strukturdaten
. Grundversorgung/Gewerbe
. Gastronomie/Tourismus

. Freizeit und Kultur

. Ortliche Vereine, Ehrenamt

2
3
4
5. Dorfgemeinschaft
6
7. Pflege und Betreuungsangebote
8

. Medizinische Versorgung

HH _,‘

W’M_H\ H |

Bestandsaufnahme

Erhebungsbégen - Themenfelder

9. Erneuerbare Energien

10. Land- und Forstwirtschaft

11. Ortsbild, Innenentwicklung, Baukultur
12. Offentl. Freiraum und Griinstrukturen

13. Verkehr

14. Historische Kulturlandschaftselemente

15. Beeintrachtigungen

ZUKUNFTS 16. Flachenmanagement
CHECK

&

LANDKREIS
VULKANEIFEL

39

40
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Bestandsaufnahme

Biirger- oder
Interessensgruppen-
umfrage mittels
standardisierter B6gen

(optionaler Bestandteil)

sssssss

UKUNETS
HECK

K

ZUKUNFTS
CHECK

STl LANOKREIS
é VULEANEIFEL

Materialien

v Protokoll der Auftaktveranstaltung (ausgefillt)

v Erfassungsbdgen

v Arbeitshilfen zu den Erfassungsbdgen

v Fragebogen Biirgerbefragung

v Auswertungshilfe Burgerbefragung

v Vorlage Protokoll Arbeitskreissitzung

v Vorlage Abschlussbericht

41

42

07.10.2024
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Wie geht es weiter?

Erstes Organisationstreffen mit allen Interessierten:

- Auswahl der Arbeitskreisleiter

- Einrichtung eines E-Mail Verteilers, einer Telefonliste o0.a.

- Ausgabe der Materialien durch den Kimmerer (ausgedruckt & digital)

AnschlieBend beginnen die Arbeitskreise selbststandlg mit der

Arbeits(kreis)phase. Ein spaterer Einstieg in einen der Arbeitskreise ist

jederzeit moglich.

ZUKUNFTS
CHECK

STl LANOKREIS
é VULEANEIFEL

Ablauf

2.

Arbeitsschritte

Auftaktveranstaltung

Erstes Organisationstreffen und Bildung der Arbeitskreise
Bestandsaufnahme mittels standardisierter Bogen
Identifikation von Handlungserfordernissen

Ausarbeitung von MaBnahmen und Priorisierung

Erstellen des Abschlussberichtes
Abschlussveranstaltung & Prasentation der Ergebnisse
Beschluss des neuen Dorfentwicklungskonzeptes im Gemeinderat

Aktualisierung der Veranderungen alle 2 bis 3 Jahre

Beispielhafter Zeitablauf

Startpunkt
1. Monat
2.-4. Monat
4.-5. Monat

5.-8. Monat

ParaIIeI/8 -9. Monat
Abschluss

PrOJektende

07.10.2024
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Ansprechpartner

Wer sind lhre Ansprechpartner bei Riickfragen?

Kreisverwaltung Vulkaneifel Verwaltung VG Kelberg

ZUKUNFTS
CHECK

LANDKREIS.
VULKANEIFEL

ZUKUNFTS-CHECK DORF

Wandel - derung & Chance

%J Grndvrsny Vielen Dank fiir lhre
T Aufmerksamkeit!

P
%Jugend v

?.“:. ‘ Tourismus /

Lebensqualitat \/

Arbeitsplitze /

MINISTERIUM DES INNERN

ZUKUNFTS UND FUR SPORT
CHECK

Der Zukunfts-Check Dorf wird vom Ministerium des Innern und fiir
Sport im Rahmen der Kommunalentwicklung geférdert.

LANDKREIS 4
VULEANEIFEL
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